OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Wojt Gminy Nowa Sél
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatéw

na wolne stanowisko urzednicze

Inspektora ds. inwestycji

Data publikacji oferty: 23.01.2023 r.
Data waznosci oferty: 10.02.2023 r.

I. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Nowa Sél, ul. Moniuszki 3A, 67-100 Nowa Sé1

II. Nazwa stanowiska pracy: Inspektora ds. inwestycji

ITI. Wymagania:

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) wyksztalcenie wyzsze,

c) co najmniej trzyletni staz pracy,

d) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

e) niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

f) bardzo dobra umiejetnosé obstugi komputera,

g) prawo jazdy kat. B

h) znajomo$¢ przepisdw prawa w zakresie: prawa budowlanego wraz z aktami wykonawczymi,
umiej¢tno$¢ planowania i realizacji inwestycji; znajomos$¢ przepiséw ustawy prawo
zamoOwien publicznych; znajomo$¢ przepiséw ustawy planowanie i zagospodarowanie
przestrzenne; znajomos¢ przepiséw ustawy prawo budowlane; znajomos¢ przepiséw ustawy
prawo ochrony S$rodowiska; znajomo$¢ przepiséw ustawy o samorzadzie gminnym;
znajomos¢ przepisOw ustawy prawo wodne; znajomos¢ przepiséw ustawy o gospodarce
nieruchomosciami; znajomo$¢ przepisébw ustawy prawo geodezyjne i kartograficzne;
znajomos¢ przepisow ustawy prawo geologiczne i gérnicze; znajomosé przepiséw ustawy
o ochronie przyrody; znajomos$¢ przepiséw ustawy o drogach publicznych; Znajomosé
przepisow ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych; znajomosé¢ przepiséw Kodeksu
postgpowania  administracyjnego, Instrukcji  kancelaryjnej i innych przepisow

obowigzujacych na stanowisku pracy;
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umiejetnosé¢ obstugi komputera - pakiet MS — Office,
dyspozycyjnos¢, rzetelnos¢, skrupulatnosé;

umiejetno$¢ samodzielnego wykonywania zadan i pracy w zespole;
umiejetnosé pracy w sytuacjach stresowych,

komunikatywnos¢,

nieposzlakowana opinia i wysoka kultura osobista,

stan zdrowia umozliwiajacy prace na ww. stanowisku.
Wymagania dodatkowe:

a) samodzielno$¢, komunikatywno$¢, umiejetnos¢ pracy w grupie;
b) umiejetno$¢ organizacji i planowania pracy,

¢) umiejetnos¢ analizy problemdéw i wyciggania wnioskow;

d) umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach stresowych;

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
Opracowywanie zalozefi do planéw inwestycyjnych wieloletniej prognozy finansowej w

zakresie inwestycji realizowanych ze $rodkéw budzetowych gminy oraz zewngtrznych.
Przygotowywanie, realizacja i kontrola remontéw i inwestycji na terenie gminy Nowa Sol.
Dokonywanie zlecei dokumentacji budowlanych, przedmiaréw robo6t i kosztorysow
inwestorskich oraz ich weryfikowanie.

Dokonywanie zlecer nadzoréw inwestorskich oraz biezgca kontrola ich wykonania.
Kontrolowanie przebiegu robot pod katem zabezpieczenia interesow gminy jako inwestora,
oceniajac ich postgp, zgodnie z wymogami zawartymi w umowie oraz przepisami
wynikajacymi z prawa budowlanego.

Dokonywanie analizy sktadanych ofert na wykonanie zadan inwestycyjnych gminy.
Przeprowadzanie procedur wyboru wykonawcéw w oparciu o kosztorysy inwestorskie
ponizej progu przetargowego.

Opracowywanie zatozen do Specyfikacji Istotnych Warunkéow Zamodwienia oraz
dokumentacji do czynno$ci zwigzanych z przeprowadzeniem procedury przetargowej, w
rozumieniu ustawy prawo zamowien publicznych.

Czynny udzial w komisjach przetargowych powotywanych przez Wojta.

Przygotowywanie danych i sporzadzanie uméw z wykonawcami dokumentacji projektowo-
kosztorysowych oraz wykonawcami robét budowlanych w obiektach stanowiacych

wiasnos¢ gminy.
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Udzial w odbiorach realizowanych zadan inwestycyjnych i remontowych zgtaszanych do
odbioru przez wykonawcow, celem przejecia w uzytkowanie, rozliczenia oraz dokonania
zaptaty zgodnie z zapisami umowy.

Sporzadzanie dokumentacji zwigzanej z uzyskaniem pozwolenia na uzytkowanie obiektu
budowlanego lub zakonczenia jego budowy do wiasciwego organu.

Realizowanie zadan zwigzanych z przegladami gwarancyjnymi inwestycji.

Sporzadzanie dokumentéw majgcych na celu przyjecie nowego $rodka trwatego,
uzyskanego w procesie inwestycyjnym, a nastepnie przekazanie niezbednej dokumentacii
do Referatu Finansowego oraz podmiotu odpowiedzialnego za administrowanie nim i jego
uzytkowanie.

Udzial w przygotowaniu propozycji tresci odpowiedzi na zapytania oferentéw
wynikajacych z ustawy prawo zamowien publicznych.

Opracowywanie wymaganych sprawozdan w zakresie inwestycji komunalnych, m. in. dla
potrzeb GUS.

Realizacja zadan zwigzanych z inwestycjami komunalnymi.

18. Wspolpraca z instytucjami posredniczacymi w pozyskiwaniu s$rodkéw zewngtrznych

1 przygotowywanie w tym celu niezb¢dnej dokumentacji.

19. Zastepstwo pracownikoéw referatu.
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. Wykonywanie innych zadan poleconych przez przetozonego

Warunki pracy na danym stanowisku:

Wymiar czasu pracy: pelen etat (40 godzin tygodniowo, a w przypadku oséb
niepetnosprawnych, wedtug odrgbnych przepisdéw).

Miejsce pracy: Urzad Gminy Nowa S6l,

Praca jednozmianowa.

Umowa o prace wraz z pakietem socjalnym.

Brak windy oraz innych utatwien dla osdb niepelnosprawnych.

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, uprawnienia, staz pracy
1 kwalifikacje,

kopie dokumentéw poswiadczajacych odbyte szkolenia zawodowe w zakresie obowiazkow

zwigzanych z stanowiskiem, na ktére aplikuje kandydat,



f) referencje z poprzednich miejsc pracy (o ile kandydat takie posiada),
g) za$wiadczenie o zatrudnieniu od obecnego pracodawcy (o ile kandydat jest obecnie
zatrudniony),
h) o$wiadczenia o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz pelni praw
publicznych,
i) o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
j) o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na wskazanym
stanowisku,
k) podpisana klauzula informacyjna o wyrazeniu zgody na przetwarzaniu danych osobowych
do celow rekrutacyjnych
Druki o$wiadczen, do ktorych mowa w pkt ¢, h, i oraz k sg do pobrania w Urzedzie Gminy
w Sekretariacie lub na stronie BIP.

Oswiadczenia, kwestionariusz osobowy, CV oraz list motywacyjny powinny by¢ wlasnorecznie

podpisane przez kandydata

VIL.Sposéb, termin i miejsce skladania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie z podaniem imienia

i nazwiska oraz adresu zamieszkania i numeru telefonu kontaktowego z dopiskiem:

,Dotyczy naboru na stanowisko Inspektora ds. inwestycji”, w nieprzekraczalnym terminie do
dnia 10.02.2023 r. do godz. 14:00 w Urzedzie Gminy Nowa Sd6l, badz przesta¢ pocztg tradycyjng
na adres: Urzad Gminy Nowa S¢l, ul. Moniuszki 3a, 67-100 Nowa S6l.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wplyna do Urzedu Gminy Nowa So6l po wyzej okre$lonym terminie

nie beda rozpatrywane.

Informacje dodatkowe:

1. kandydaci, ktérzy spemili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali si¢ do
postepowania sprawdzajacego, zostang powiadomieni telefonicznie.

2. oferty niekompletne lub dostarczone po terminie nie bgda rozpatrywane (w przypadku
przesylki liczy si¢ data wpltywu do urzedu);

3. informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Nowa S6l, przy

ul. Moniuszki 3a;



dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktdrzy nie zostang wytypowani do zatrudnienia zostang
komisyjnie zniszczone;

W¢jt Gminy Nowa So6l zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania lub braku
rozstrzygnigcia naboru;

dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (68) 387-20-16;

Informacja o wskazniku zatrudnienia 0so6b niepelnosprawnych w Urz¢dzie Gminy Nowa Sél

1.

W miesigcu poprzedzajagcym date ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb
niepeinosprawnych w Urzedzie Gminy Nowa S6l, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie przekroczyl 6 %.
W zwiazku z powyzszym ma zastosowanie przepis art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych.

Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia z art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych jest zobowigzany do zlozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnoéé (orzeczenie

o stopniu niepetnosprawnosci).







